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PROJETO DE LEI N2 01/2022

Altera a Lei Municipal 3456/2012 e d4 outras
. providéncias.

Art. 12- Esta lei altera a Lei Municipal 3456/2012 e d4 outras providéncias.

Art. 22. Ficam criados 01 (um) cargo de provimento em Comissdo e Fun¢do Gratificada de
Diretor Legislativo; 01 (um) cargo em comissdo de Assessor Juridico; 01 (um) cargo em
comissdo de Assessor de Imprensa e 09 (nove) cargos em comissio de Assessor
Parlamentar, previstos no anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico. Os cargos criados passardo a integrar os quadros de provimento em
comissdo e fungBes gratificadas do art. 20 da Lei Municipal 3456/2012.

_Art. 32 Fica extinto o cargo de provimento efetivo de auxiliar de servigcos gerais.

Art. 42 As atribuicdes do Quadro de Cargos em Comissdo e FuncSes Gratificadas ficam
previstos no Anexo Il desta lei.

Art. 52 As demais disposicdes permanecem inalteradas.

Art. 62. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ANEXO II
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO: DIRETOR LEGISLATIVO
PADRAO: CC/FG 8

Atribui¢Bes: Desenvolver normas, processos e procedimentos de finangas
com a finalidade de gerenciar o departamento financeiro, de contabilidade
e fiscal, respondendo pela organizacio. Planejar, organizar, dirigir e
controlar as atividades financeiras do Legislativo. Coordenar as atividades
da tesouraria e da controladoria. Planejar, analisar e acompanhar as
execugdes orcamentarias, de custo e estudos econdémico-financeiros. Gerir
as areas contabil, financeira e fiscal, realizar anilise e apuracdao de
impostos, acompanhar rotinas fiscais, contabil, obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias.

Condigdes de trabalho:

a) Horério: 30 horas semanais, estando 3 disposi¢do da presidéncia.

b) Outras: O exercicio do cargo em comiss3o poderd exigir a prestacdo de
servicos a noite ou determinar a realizagdo de viagens aos sabados,
domingos e feriados.

c) Instrugdo: Ensino Superior completo.

Recrutamento: indicagdo pela presidéncia.

CARGO: ASSESSOR JURIDICO
PADRAO: CC 8

Atribuicbes: assessorar ao Presidente, Mesa Diretora, Comissdes e
Vereadores sempre que for solicitado; assessorar os parlamentares,
quando da elaboracdo das leis em geral; estudar e assessorar a
manuten¢do de minutas de projetos de lei, decretos, resolugdes e atos
normativos da competéncia da Mesa Diretora, bem como documentos
contratuais de qualquer espécie, em conformidade com as normas legais e



- de interesse da Camara; assessorar os parlamentares, guando da
interpretacdo de normas juridicas e administrativas, quando solicitado;
assessorar nos procedimentos atinentes 3s licitagSes publicas que
envolvam interesses da Cimara.

Condi¢des de trabalho:

a) Horario: 30 horas semanais, estando 3 disposicdo da presidéncia

b) Outras: O exercicio do cargo em comissdo podera exigir a prestaco de
servicos a noite ou determinar a realizagdo de viagens aos sabados,
domingos e feriados.

¢) Instrugdo: Ensino Superior completo em Ciéncias Juridicas e Sociais com
inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

Recrutamento: indicagdo pela presidéncia.

CARGO: ASSESSOR DE IMPRENSA
PADRAO: CC- 6

Atribuicdes: Gerenciar e atualizar o site, administrar a pagina oficial da Camara
de Vereadores no Facebook, canal oficial de redes sociais. Operar video, dudio
e coordenar a transmissdo ao vivo das sessdes ordindrias, extraordindrias,
solenes, especiais e audiéncias publicas, prestar o suporte para a transmiss3o
das sessbes da cdmara, operando equipamentos de audio e video; atualizar o
site oficial da CAmara de Vereadores, mantendo de acordo com as exigéncias
legais e orientacdes do Tribunal de Contas; alimentar o sistema informacional
com documentos oriundos do Poder Legislativo; dar suporte técnico necessirio
durante reunies e sessdes, realizando a montagem, instalacdo e operando
equipamentos, manter e atualizar a pagina do Facebook, redes sociais e outros.

Condigdes de trabalho:

a) Horério: 30 horas semanais, estando 3 disposi¢do da presidéncia

b) Outras: O exercicio do cargo em comissao podera exigir a prestacao de
servicos a noite ou determinar a realizagdo ‘de viagens aos sabados,
domingos e feriados.

c) Instrugdo: Ensino médio completo

Recrutamento: indica¢do pela presidéncia.



CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR
PADRAO: CC-6

Atribuicdes: Assessorar aos Vereadores nos assuntos politicos/legislativos, na
orientacdo dos trabalhos legislativos, no desempenho de suas atribuicGes e
fungBes regimentais; prestando servicos de assessoramento que lhes forem
determinados ou solicitados; participar e assessorar nas sessdes ordinarias,
extraordindrias e solenes; elaborar e encaminhar para o setor competente as
proposices dos Vereadores, indicaces, requerimentos, emendas, oficios,
projetos; receber, estudar e propor solu¢cdes em expedientes e processos,
analisando e acompanhando junto aos demais setores e através de reunides
com a Presidéncia e os Vereadores para poder encaminha-los 3 apreciagao;
recepcionar e atender municipes, entidades, associa¢bes de classe e demais
visitantes, prestando-lhes esclarecimentos; orientar na elaboracdo de
pronunciamentos publicos em atos politicos e entrevistas aos meios de
comunicagao.

CondigGes de trabalho:

a) Hordrio: 30 horas semanais, estando & disposi¢do da presidéncia.

b) Outras: O exercicio do cargo em comissdo poderd exigir a prestacdo de
servicos a noite ou determinar a realizacdo de viagens aos sabados, domingos e
feriados.

c) Instrugdo: Ensino médio completo

Recrutamento: indicac3o pelos Vereadores.

Sala Professor Hugo de Carvalho, 03 de janeiro de 2021.
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Justificativa:

A alteragdo do Plano de Carreira do Poder Legislativo se
mostra necessdria para fins de adaptacdo do quadro a necessidade de Casa,
que atualmente conta com niimero bastante restrito de servidores. Trata-
se de alteragdo vidvel, que esta dentro dos limites legais impostos,
conforme impacto financeiro que integra o presente Projeto de Lei. Sendo
assim, apos analise minuciosa das necessidades da Casa e visando o regular
andamento dos trabalhos, submetemos o Projeto de Lei a apreciacdo do
Plenario.

Sala Professor Hugo de Carvalho, 03 de janeiro de 2021.

Jeslei Salines de Souza Marco Antonio Correa Monteiro
V' Presidente 29 secretario
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